| echam CONSERVATOIRE NATIONAL DES ARTS ET METIERS
Bourgogne-Franche-Comté La formation des aujourd'hui, et tout au long de la vie.

DIPLOME
Diplome établissement Bachelor Transitions parcours
Gestion

Code : BCH3701A

—):] Niveau d'entrée : Aucun Déployabilité
=> Niveau de sortie : Aucun Formation initiale : Formation pouvant étre suivi
ECTS : 180 par des étudiants

Objectifs pédagogiques

La formation dispensée a pour but de développer chez les jeunes la connaissance des attentes de la
société et de les préparer a leur vie future, en particulier sur un plan professionnel. Elle se caractérise
par un équilibre entre acquisition de compétences académiques, professionnelles, techniques et
développement des talents de chacun.

A lissue de 'année 1, apres avoir validé le bac+1 Gestion ou le bac+1 Marketing et communication
digitale, les étudiants peuvent se diriger vers le DEUST 2e année Finance, Administration, Comptabilité.
Ce dernier leur permettra de compléter leur socle de formation et ainsi de postuler en troisieme année
pour lune des licences et licences pro suivantes :

* Licence professionnelle Comptabilité et paie

* Licence professionnelle Controle de gestion

* Licence professionnelle Gestion comptable et financiere des PME et PMI
* Licence professionnelle Assurance, Banque, Finance

* Licence professionnelle Web Analytics

* Licence générale Comptabilité, controle, audit (CCA)

* Licence générale Gestion des organisations

* Licence générale Gestion des ressources humaines (GRH)

* Licence générale Management

* Licence générale Commerce vente et Marketing



* Licence générale Commerce international

Compeétences et débouchés

Le Bachelor Transitions est un dipldme d’établissement qui vise a aider les étudiants a exprimer et
atteindre leur potentiel en termes de formation académique, en leur fournissant des outils pour
surmonter les obstacles et les défis auxquels ils ont été confrontés. Les éleves apprendront a devenir
plus autonomes, a prendre des décisions éclairées et a développer leur résilience pour faire face aux
défis futurs.

Méthodes pédagogiques

Les enseignements théoriques, couplés a des mises en application en travaux dirigés et travaux
pratiques sur matériels et logiciels métiers permettront une professionnalisation rapide. L'espace
numeérique de formation du Cnam (Moodle) permet a chaque enseignant de rendre accessible des
ressources spécifiques a ses enseignements. Des modalités plus détaillées seront communiquées au
début de chaque cours.

Modalités de validation

Le Bachelor Transitions comprend 210 crédits, soit 70 ECTS par an.

30 ECTS sont spécifiques au Bachelor (10/an), 180 crédits proviennent de parcours existants dans loffre
du Cnam (bac+1, Deust, LG ou LP)

A lissue de leur parcours sur 3 ans, s’ils satisfont aux conditions de délivrance, les auditeurs valideront
d’une part le Bachelor, d’autre part la Licence ou la LP qu’ils auront suivie.

Prérequis et conditions d'accés

Acces en premiere année du Bachelor : tout candidat ayant obtenu le bac, quelle qu’en soit la série, et
ayant démarré un parcours dans 'enseignement supérieur, quel qu’en soit le résultat.

Acces en deuxiéeme année du Bachelor : tout candidat ayant obtenu le bac et 60 ECTS et apres
vérification que les crédits acquis donnent un acces direct a la 2e année du Deust dans le parcours
choisi.

Acces en troisieme année du Bachelor : tout candidat ayant obtenu le bac et 120 ECTS et aprés
vérification que les crédits acquis donnent un acces direct en 3e année de licence générale ou en LP
dans le parcours choisi.

Ladmission des candidats a ce double cursus est réglée par un dossier de candidature et un entretien.

MENTIONS OFFICIELLES

Mots-clés

Commerce - Marketing

Organisation du travail et de l'entreprise

Informations complémentaires
Type de diplome

Dipldme établissement Bachelor

Formacode


https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/taxonomy/term/9400
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/taxonomy/term/1793
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/taxonomy/term/14888

Vie et gestion des organisations [110]

Code du parcours
BCH3701

Modules d'enseignement

lere annee

—> Enjeux des transitions écologiques: comprendre — Transitions 1

et agir

2eme annee

— 2éme année du DEUST Finance, administration — Intégrer les enjeux de transitions écologigues

et comptabilité (DUS0400B) ou DEUST supply dans les pratiques professionnelles
Chain (DUS0800B) —> Protection des zones a enjeu environnemental
—> Genre et travail —> Transitions 2

3eme annee

—> 3éme année LG Gestion parcours gestion des —> Transitions 3
organisations (LG03601A) ou RH (LGO3605A) ou — Transitions numériques : |IA, Big Data et
supply chain (LGO3608A) ou commerce plateformes numériques

(LGO3606)

Blocs de compétences

Un bloc de compétences est constitué d'un ensemble d'Unités qui répond aux besoins en formation de
lintitulé du bloc.

Les unités ci-dessus sont réparties dans les Blocs de compétences ci-dessous.

Chaque bloc de compétences peut étre validé séparément.

Information non disponible, pour plus d'information veuillez contacter le Cham



https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/unites/chimie-vivant-sante/enjeux-des-transitions-ecologiques-comprendre-et-agir-0
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/unites/chimie-vivant-sante/enjeux-des-transitions-ecologiques-comprendre-et-agir-0
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/unites/strategies/transitions-1
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/unites/strategies/2eme-annee-du-deust-finance-administration-et-comptabilite-dus0400b-ou-deust
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/unites/strategies/2eme-annee-du-deust-finance-administration-et-comptabilite-dus0400b-ou-deust
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/unites/strategies/2eme-annee-du-deust-finance-administration-et-comptabilite-dus0400b-ou-deust
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/unites/travail-orientation-formation-social/genre-et-travail-0
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/unites/chimie-vivant-sante/integrer-les-enjeux-de-transitions-ecologiques-dans-les-pratiques
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/unites/chimie-vivant-sante/integrer-les-enjeux-de-transitions-ecologiques-dans-les-pratiques
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/unites/batiment-et-energie/protection-des-zones-enjeu-environnemental
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/unites/strategies/transitions-2
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/unites/strategies/3eme-annee-lg-gestion-parcours-gestion-des-organisations-lg03601a-ou-rh-lg03605a
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/unites/strategies/3eme-annee-lg-gestion-parcours-gestion-des-organisations-lg03601a-ou-rh-lg03605a
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/unites/strategies/3eme-annee-lg-gestion-parcours-gestion-des-organisations-lg03601a-ou-rh-lg03605a
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/unites/strategies/3eme-annee-lg-gestion-parcours-gestion-des-organisations-lg03601a-ou-rh-lg03605a
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/unites/strategies/transitions-3
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/unites/strategies/transitions-numeriques-ia-big-data-et-plateformes-numeriques
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/unites/strategies/transitions-numeriques-ia-big-data-et-plateformes-numeriques
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/contact
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