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Bienvenue au Cham
Bourgogne Franche-Comte

Vous rejoignez aujourd’hui le Conservatoire national des arts et
meétiers, un établissement qui croit profondément que chacun peut
se former, progresser et reussir — quel que soit son parcours.

Toute lequipe du Cnam BFC — enseignants, tuteurs, responsables
de formation, services administratifs — est mobilisée pour vous
accompagner. Nous sommes la pour vous aider a atteindre vos
objectifs, a développer vos compétences et a construire votre
avenir professionnel.

Ce livret est votre guide pratique pour lannée. Gardez-le a portee
de main. Et surtout, n'hésitez jamais a solliciter vos interlocuteurs :
leurs contacts sont dans votre fiche formation et en fin de docu-
ment.

David Wojciechowski,

directeur régional

Je vous souhaite une excellente année de formation au Cnam BFC.

Le Cnam BFC organise et accompagne votre
formation en région, en lien avec le Cnam, Etablis-
sement public de Paris. Vous préparez un diplome
national du Cnam.
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Le Cnhnam, la formation
tout au long de la vie

Fondé en 1794 par labbé Henri Gregoire, le Conservatoire national
des arts et métiers est un grand etablissement public denseigne-
ment supérieur et de recherche. Sa vocation originelle : rendre
accessibles a tous les savoirs techniques et scientifiques utiles a
lindustrie et aux métiers. Aujourd’hui encore, il poursuit trois mis-

sions :
la formation tout au long de la vie
la recherche technologique et linnovation
la diffusion de la culture scientifique et technique a travers ses
bibliotheques et le Musée des Arts et Métiers.

Le Cnam accompagne tous les publics — salariés, demandeurs
demploi, etudiants, alternants — dans leur montée en compeé-
tences et leur evolution professionnelle. Ses formations, du bac+1
au bac+8, sont congues pour sadapter a chaque parcours : en
alternance, en formation continue, en cours du soir, a distance ou

en format hybride.

Pour plus d'informations : https:// www.cnam.fr

Chiffres clés

60 000 15 000 18 000 9 000

éléves inscrits diplomés par an éléeves en alternance intervenants extérieurs
(professionnels,
académiques)

550 16 22 360 000

enseignants- départements laboratoires visiteurs par an au
chercheurs MuAM | Musée des Arts
et Métiers




Le Cham
Bourgogne Franche-Comte

Implante en region depuis 1952 et issu de la fusion du Cnam
Bourgogne et du Cnam Franche-Comté en 2016, le Cham BFC
compte aujourd'hui 30 collaborateurs au service de prés de 2 000
eleves répartis dans plus de 15 villes de la région.

Son offre couvre un large éventail de formations du bac+1 au bac+s
— licences professionnelles, titres RNCP, diplomes dingénieur —
accessibles en alternance, en formation continue, a distance ou en
format hybride. Son CFA, crée en 2018, permet de déployer des
formations en apprentissage sur lensemble du territoire.

Au-dela de la formation, le Cnam BFC accompagne €galement les
professionnels dans la reconnaissance de leurs compétences a
travers trois dispositifs de validation des acquis : la VAE (validation
des acquis de lexpérience), la VAPP (validation des acquis profes-
sionnels et personnels) et la VES (validation des etudes supé-
rieures).
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Se connecter

Votre messagerie Cnam

Des votre inscription, vous disposez d'une adresse mail Cnam :
prenom.nom.auditeur@lecnam.net

Cest votre canal de communication officiel avec le Cnam. Vous y
recevrez vos informations de scolarité, convocations aux examens
et communications importantes.

Pensez a mettre en place une redirection automatique
vers votre adresse personnelle pour ne manquer
aucune information.

Lespace numérique de formation (ENF)

LENF est votre plateforme de formation en ligne. Elle vous permet

dacceder a vos cours en formation ouverte a distance, aux res-

sources numeriques de vos enseignements et aux annonces de

vos formations.

Comment vous connecter :

- Rendez-vous sur www.lecnam.net

+  Saisissez votre identifiant : prenom.nom.auditeur@lecnam.net

- Saisissez votre mot de passe (recu par courriel lors de votre
inscription.)

En cas de difficulté de connexion, contactez-nous a
BFC_assistance. ENF@lecnam.net ou consultez

assistance-numerique.cnam.fr.

ENF : https://lechnam.net
Assistance BFC : BFC_assistance.ENF@lecham.net

Assistance en ligne : https://assistance-numerique.cnam.fr

|e ch Espace numérique de formation

Accueil ENF / Utilisateurs connectés : 2304
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Les jeudis du Cnam -
Un livre une rencontre
avec I'AFAS - Autour
de I'ouvrage L'océan
en 30 questions avec

Lutte contre le plagiat
(Compilatio pour les
auditeurs)

Le Cnam met tout en place
pour la prévention contre le

[Nouvelle micro-
certification]
Cyberattaque :
saurez-vous garder le
cap quand tout
bascule ?

Hamegonnage
Bonjour a tous, Notre
établissement subit
actuellement de trés
nombreuses campagnes
d"hamegonnage. A ce jour,

L'égalité homme Diversité, Genre et
femme Societé
Bonjour 3 tous, L'égalité Le Cnam BFC vous propose

e Nouveaus
entre les hommes et les un florilege de ressources,

sur le Cni
16 octobre
16 octobre

femmes étant un sujet qui dartides, dinformations et
nous tient & coeur au Cnam formations concernant la
BFC. L'égalité entre les ixité des métiers, I'égalité

Marina Lévy
L'Océan en 30 questions
avec Marina Lévy...

plagiat et le copier-coller 3
partir de l'internet. A ce
titre, vos professeurs
disposent d'un logidiel...

Une cyberattaque peut
paralyser une erganisation
en guelques minutes...

plus d'une cinquantaine de
personnes sont tombés
dans le pigge (auditeurs...

hommes et les femmes, professionnelle. Plus que
c'est la possibilité de... jamais, le Cnam offre des...




Vos outils sur UENF

Mon classeur numérique

Votre espace personnel sur lENF rassemble tous vos documents
officiels :

Carte dauditeur Cnam (a présenter lors des examens)

Certificat de scolarite

Convocation aux examens

Bulletins de notes

Attestation de dipléome

Parchemin de dipldme

Mes documentations

Vous trouverez également sur lENF les documents essentiels a lire
et a conserver:

Reglement interieur — a nous retourner signe

Droit a limage — a lire et signer

Reglement des examens

Procédure de demande de diplome

Guide de lalternant

Ressources documentaires

L'ENF vous donne acces aux bases de donnees, revues, annales et
memoires mis a disposition par le Cnam.

Office 365 EE

Avec votre compte @lecnam.net, vous bénéficiez gratuitement de
la suite Microsoft Office : Word, Excel, PowerPoint, Teams, OneDrive.
Installation possible sur 5 ordinateurs, 5 tablettes et 5 smartphones.

OneDrive Documents Word
partages Online

Powerpolnt OneNote
Online Online

ENF : https://lecnam.net
Documentations : https://lecnam.net/documentations

Assistance : https://assistance-numerique.cnam.fr



Cybersecurite
Protegez vos donneées

Les tentatives dhameconnage (phishing) visant les éléves du
Cnam sont frequentes. Apprenez a les reconnaitre pour prote-
ger vos donnees personnelles et votre compte ENF.

Comment repérer un message frauduleux ?

Lhameconnage est une technique darnaque par mail, SMS ou
message qui imite un organisme de confiance (le Cnam, votre
banque, un service public) pour vous inciter a communiquer vos
identifiants ou informations bancaires. Les signaux dalerte :
Lexpéediteur utilise une adresse inhabituelle ou legerement
modifiee
Le message crée un sentiment d'urgence pour vous faire
cliquer
On vous demande vos identifiants, mot de passe ou coordon-
nees bancaires
Le lien pointe vers un site dont ladresse ne correspond pas au
site officiel

Attention : certains messages proviennent dun contact de confiance
dont le compte a éte pirate. Lexpediteur est reel, le lien vers son drive
aussi, mais le mail est envoyé a de nombreux destinataires qui nont
rien en commun. Si vous recevez une invitation a ouvrir un fichier
partagé de maniére inattendue et adressee a de multiples contacts,
ne cliquez pas.

Les bons réeflexes

Accedez a lENF en tapant directement lecnam.net — ne
cliquez jamais sur un lien suspect

Ne communiquez jamais vos identifiants par mail — le Cnam ne
vous les demandera jamais

En cas de doute, transférez le message a BFC_assistance.
ENF@lecnam.net avant toute action

Utilisez un mot de passe robuste et difféerent pour chaque
service

En cas de doute, ne
cliquez pas. Un mail
legitime du Cnam ne
vous demandera
Jjamais votre mot de
passe. Si vous pensez
avoir été piége,
changez immediate-
ment votre mot de
passe sur lecnam.net
et contactez lassis-

tance.

Assistance Cham BFC : BFC_assistance.ENF@lecnham.net
Signaler un hamegonnage : https:// www.cybermalveillance.gouv.fr




Votre parcours
de formation




Votre formation

Le Cnam BFC propose des formations du bac+1 au bac+s, dans
des domaines varies : informatique et cybersecurite, industrie et
meécanique, BTP et énergie, commerce et marketing, gestion et
comptabilite, ressources humaines, tourisme, agroalimentaire,
intervention sociale, psychologie du travail, transport et logis-
tique...

Les types de diplomes

DEUST et titres RNCP niveau 5 (bac+2)

Licences geénérales et licences professionnelles (bac+3)
Masters (bac+s)

Diplome dingénieur Cnam

Le Cnam est le certificateur de votre diplome. Concretement, cela
signifie que votre titre est un dipléme national, reconnu par [Etat et
inscrit au RNCP. Il porte la méme valeur que vous layez prepare a
Dole, a Besangon ou a Paris..

Les modalités de formation

Selon votre situation, vous suivez votre formation sous lune de ces
modalites :
En alternance — contrat dapprentissage ou de professionnali-
sation, vous alternez entre périodes en centre de formation et
en entreprise
En formation continue — vous étes salarieé ou demandeur
demploi, les cours sont organises en journée ou en soiree
A distance — tout ou partie de vos enseignements sont acces-
sibles en ligne via lENF
En format hybride — une combinaison de cours en présentiel et
a distance

Comment fonctionne votre parcours

Votre dipldme est compose d'unités denseignement (UE) et dune
unite dactivite (UA) qui correspond a votre expérience profession-
nelle (alternance, stage ou activité salariee). Chaque UE validée
vous attribue des credits ECTS qui sont capitalisables : si vous
interrompez votre parcours, vos acquis sont conserves.




Votre formation

Retrouvez votre formation en ligne

Chaque formation dispose d'une page dediee sur notre site internet
avec lensemble des informations : objectifs, conditions d'acces,
programme détaillé, debouchés et contacts.
www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/formations

Une fiche formation personnalisee vous sera egalement
remise en debut dannee. Elle detaille le programme, le
calendrier, lequipe pedagogique et les informations
pratiques de votre site.

MISSIONS DU CNAM FORMATIONS ENTREPRISES CENTRES DE FORMATION T
le cham Vo espuce
Bourgogne-Franche-Comte ecnam

Je recherche une
formation en BFC

Formations en présentiel, en alternance, le Cnam BFC vous accompagne pour divelopper vos talents !

En présentiel en BFC Offre nationale

Rechercher par titre, code ROME, code du diplome

© Toute l'offre
- . i . _ :
Domaine Niveau d'entrée Type de dipléme ville ® En slterrance wikquesent

Toute Loffre %

FILTRER

LICENCE - Economie parcours Analyse économique et
financiere - Nevers

Miveau & : Licence, Licence LMD, licence professionnells, Maitrise / Annee 1
Lisulx) d'enseignement ad les cours sont répartis © Centre scoloire Notre Daome de Nevers

Formations : https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/formations




Reglement intérieur
Lessentiel a retenir

Le reglement intérieur encadre la vie en centre de formation. Il
est disponible sur 'ENF et notre site internet, il doit étre lu et
signe dés la rentrée. Voici les points clés.

Assiduite

Votre présence en formation est obligatoire. Pour valider votre
annee, votre taux dabsences ne doit pas dépasser 10 % du volume
total de formation (absences justifiees non comprises).

Toute absence doit étre signalée le jour méme a votre responsable
de formation et justifiée par écrit dans les 48 heures (certificat
medical, convocation officielle, etc.). Les absences non justifiees
sont transmises a lemployeur pour les alternants.

Retards

Tout retard perturbe le déroulement des cours et est consigné. Des
retards repetes peuvent étre requalifies en absences injustifiees.

Comportement et respect

Respecter les horaires, les locaux, le matériel et les personnes
Adopter un comportement compatible avec le bon déroule-
ment des enseignements

Toute forme de violence, harcelement, discrimination ou
incivilite est interdite

Lusage du téléphone portable est interdit pendant les cours
sauf autorisation de lenseignant

La consommation dalcool et de substances illicites est stricte-
ment interdite dans les locaux

Sanctions

En cas de manquement au reglement, des sanctions graduelles
peuvent étre prononcees :

Avertissement oral

Avertissement ecrit

Exclusion temporaire

Exclusion définitive
Toute sanction lourde fait lobjet dune procédure disciplinaire
garantissant le droit de défense de léeleve.

Le reglement
intérieur complet est
disponible sur lENF,
rubrique « Mes
documentations ».
Lisez-le attentive-
ment et retournez-le
signe a votre respon-
sable de formation.

Reglement intérieur :_
https:/lecnam.net
(rubrique « Mes
documentations »)



Passer vos examens

Chaque unite denseignement fait lobjet dun controle de
connaissances dont les modalités peuvent varier selon les
formations.

Le contréle continu est organisé par lenseignant, qui commu-
nique les dates et les modalités directement aux éeleves. Les
examens sur table font lobjet de convocations transmises par
mail et consultables sur lENF, rubrique « Plannings ».

Le jour de l'examen

Vous devez obligatoirement présenter votre carte dauditeur Cnam
ainsi qu'une piece didentité officielle en cours de validité pour
acceder a la salle dexamen. Votre convocation est telechargeable
depuis votre classeur numérique sur 'lENF.

Contréle anti-plagiat

Le Cham est engage dans une politique dintégrité academique.
Tous les rapports dactivite, mémoires et travaux ecrits sont syste-
matiquement analyseés par le logiciel de detection Compilatio.

Le rapport danalyse identifie le pourcentage de textes similaires et
liste les sources présentant des similitudes. Il vous appartient de
fournir un document original, que vous avez redige, et de citer
correctement les sources des extraits que vous y faites figurer.

Le plagiat se définit comme lappropriation d'un texte sans lattribuer
a son auteur, quiil sagisse dune copie litterale ou de modifications
de surface. Conformément au Code de léducation, tout auditeur
ayant commis un acte de plagiat avereé sexpose a des sanctions
pouvant aller jusqua lexclusion définitive de tout établissement
public denseignement supérieur.

Bibliotheques du Cnham : https://bibliotheques.cnam.fr

Bien citer vos
sources, cest
valoriser votre travail
intellectuel. Des
ressources pour
apprendre a rediger
et référencer correc-
tement sont dispo-
nibles sur les biblio-
theques du Cnam :
ouvrages methodolo-
giques, guides de
rédaction, annales et
memoires danciens
éleves.




Obtenir votre diplome

Le dipléme est délivre par le Cnam apres validation de len-
semble des conditions requises par votre certification. Les
conditions de délivrance sont précisees dans votre fiche forma-
tion.

Les conditions de validation

| Lobtention de votre dipléme repose sur :
Une moyenne générale annuelle supérieure ou egale a 10/20
L'évaluation par contréle continu et/ou examens, avec applica-
tion de coefficients par UE
Lobtention des 180 crédits ECTS
La validation de votre expérience professionnelle (alternance
ou stage)
Un principe de compensation est applicable selon la reglementa-
tion du Cnam. Les modalités précises (coefficients, épreuves, soute-
nance) varient selon les formations et sont détaillees dans votre
fiche formation.

Les étapes de la diplomation

1. Mise a jour de vos coordonnées sur lENF — action indispen-

sable de votre part, avant la fin de formation Pensez a mettre a

jour vos coordonnées

2. Constitution du dossier par le Cham BFC sur lENF en fin de
3. Jury de validation formation. Sans cette
. . . , action de votre part,
4. Envoi au service diplomation du Cnam e @i de el e
5. Réception de votre diplome — il est ensuite déposé sur votre diplome peut étre
retardee.
espace ENF

Diplomation : https://
diplome.cnam.fr




Le suivi de lalternance

Suivre une formation par alternance, cest associer une forma-
tion diplomante a une expérience professionnelle et benéficier
du statut de salarie. Le Cnam dispense aux alternants une
formation technologique, théorique et pratique qui compléte la
formation recue en entreprise.

Les 3 phases de lalternance

1. Phase dintegration — découverte de lentreprise et des mis-
sions

2. Phase dapprentissage du méetier — montée en compétences
progressive

3. Phase de responsabilisation — autonomie et prise en charge de
projets

Le livret de suivi de lalternance permet de suivre ces trois phases. Il

est accessible sur LlENF, rubrique « mes enseignements UA -> outils

de suivi de lalternance ».

Vos droits et devoirs en centre de formation

En tant quapprenti, vous avez le statut détudiant des métiers. En
contrat de professionnalisation, vous étes salarié de la formation
continue.

Vos droits :
Elire un représentant des éléves et un suppléant
Lelection a lieu en début de formation. Les deleguées sont vos
porte-parole aupres de lequipe pedagogique et participent aux
conseils de perfectionnement
Accéder a 'ENF et au mateériel informatique mis a disposition
Utiliser les plateaux techniques liés a la formation
Accéder aux services du CROUS (apprentis)
Obtenir la carte d'étudiant des metiers

Vos devoirs :
Sacquitter de la CVEC et transmettre lattestation (apprentis)
Signer et respecter le reglement intérieur
Suivre vos unités denseignement
Remplir et tenir a jour le livret de suivi de lalternance
Transmettre vos justificatifs dabsences




Le suivi de l'alternance

Vos droits et devoirs en entreprise

En alternance, vous bénéficiez des mémes droits que les salaries
de lentreprise :
Protection sociale, y compris pendant les périodes en centre de
formation
Conges payes (25 jours ouvres minimum) + 5 jours pour la
preparation des examens (apprentis)
Prise en charge a 50 % de vos trajets domicile/travail en trans-
port en commun
Visite d'information et de prévention auprés de la médecine du
travail

Vos devoirs :
Effectuer les missions confiées par lentreprise
Respecter les horaires et le reglement intérieur de lentreprise
Connaitre les consignes de securite et le point de regroupe-
ment incendie
Prendre soin du matériel confié

Les documents sur 'ENF ,
Le guide complet de

Livrets professionnels d'entreprise lalternant est

. , disponible sur lENF.
Suivi de lalternance (processus) Prenez le temps de le
Fiches tuteurs Cnam consulter dés la

rentrée — il détaille
lensemble de vos
droits, obligations et

| Accés tuteur entreprise : prenom.nomyvisiteur les ressources utiles.

Méthodologie et trame du rapport dactivité professionnelle

ENF : https://lecnam.net (rlubrique « mes enseignements UA »)

Acces tuteur : prenom.nom.visiteur

ANAF — Association nationale des apprentis : https:/ www.anaf.fr

SOS Apprenti : https:/www.sosapprenti.fr

Médiateur de lapprentissage : https:/www.service-public.fr/particuliers/
vosdroits/F32600

Info Jeunes BFC : https:/www.info-jeunes-bfc.fr



Votre statut d'alternant

Votre remunération

En contrat dapprentissage ou de professionnalisation, vous étes
remunére selon votre age et votre année de formation

Contrat d'apprentissage
Base SMIC brut mensuel au ler juin 2026 : 1 867,02 €

16-17 ans 18-20 ans 21-25 ans 26 ans et +
dére année 50247,:{; € 8042:?3/; € 98%?.’;/; € 1 5370.3/3 €
2éme année 723;3?ﬁ € 95521,(1)/80 € 1 1%(,’?8 € 1 81(?70,00/; €
32me année 1 022(,’/36 € 1 zggt,ygo € 1 4?52?8 € 1 slg%/; €

Contrat de professionnalisation
Base SMIC brut mensuel au 1er juin 2026 : 1 867,02 €

Moins de 21 ans 21-25 ans 26 ans et +
. 55% 70% 100%

Sans dipléme bac pro 1026,86 € 1306,91 € 1867,02€
- 65% 80% 100%

Avec dipldme bac pro ou + 1213,56 € 149362 € 1867,02€

Ces montants sont des minimums Iégaux. Votre convention collective peut prévoir une rémunération plus élevée. Pour les apprentis, le
salaire net est quasi égal au brut grace aux exonérations de cotisations. L'apprenti préparant une licence professionnelle en 1 an bénéficie
d'une rémunération correspondant & une 2éme année de contrat.

Grille officielle et simulateur : https://labonnealternance.apprentissage.beta.gouv.fr/guide-alternant/

comprendre-la-remuneration
Contrat dapprentissage — Service Public : https:/www.service-public.fr/particuliers/vosdroits/F2918

Pour les apprentis,
votre rémunération
est exoneree dimpot
sur le revenu dans la
limite du SMIC
annuel. Et si votre
rémunération ne
dépasse pas 50 % du
SMIC, votre salaire
net est quasi egal au
brut — pas de
cotisations prélevees
sur votre fiche de
paie.




Santeé et sécurité au travail

En tant qualternant, vous étes salarie. Votre employeur est tenu
dassurer votre securité et de proteger votre sante physique et
mentale sur le lieu de travail

Vos premiers réflexes en entreprise

Deés votre arrivée en entreprise, prenez le temps de :
Signer votre fiche de poste
Repérer le point de regroupement incendie et le sauveteur
secouriste du travail (SST)
Consulter le document unique dévaluation des risques profes-
sionnels (DUERP)
Prener connaissance des consignes de securité liees a votre
poste
Apres votre déemarrage, vous devez passer une visite d'information
et de prévention aupres de la medecine du travail. Votre employeur
doit lorganiser.

Vos interlocuteurs en entreprise

En fonction de la taille de votre entreprise, plusieurs interlocuteurs
peuvent vous accompagner sur les questions de santé et securité :
Le Comité social et economique (CSE)
Le responsable sécurité
Linfirmier(ere) de santé au travail

En cas d'accident

Vous étes couvert par la protection sociale en tant que salarie, y
compris pendant vos périodes en centre de formation :
Accident de trajet (art. L411-2 du Code de la securité sociale)
Accident de travail (art. L411-1 du Code de la sécurité sociale)
Maladie professionnelle (art. L461-1 du Code de la sécurite
sociale)
En cas daccident, prévenez immediatement votre responsable
hierarchique et votre responsable de formation au Cnam BFC.

Ne négligez jamais les consignes de securite. Votre employeur a
lobligation legale de vous former aux risques lies a votre poste. Si
ce nest pas fait, demandez-le.

Santé et sécurité au travail : https:/ www.ameli.fr
Code du travail numérique : https://code.travail.gouv.fr
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La CVEC — Contribution de
vie etudiante et de campus

Creée en 2018, la CVEC est une contribution obligatoire qui
finance directement des actions pour améliorer votre quotidien
deétudiant.

A quoi sert la CVEC ?

La CVEC (105 €) est collectee par le CROUS et permet de financer
des services concrets dans cing domaines :
Santé : acces aux soins, accompagnement psychologique,
prévention, dépistage
Accompagnement social : aides d'urgence, épiceries solidaires,
lutte contre la précarité
Sport : accés a des activites et evenements sportifs tout au long
de lannée
Culture : evénements culturels, soutien aux projets associatifs
étudiants
Accueil et integration : dispositifs daccueil en déebut dannee,
accompagnement des étudiants
Sur ces 105 €, 60 € sont directement reversés a létablissement
(Cnam Belfort) pour financer la vie étudiante.

Qui est concerné ?

Les étudiants inscrits en formation initiale

Les alternants en contrat dapprentissage

Les alternants en contrat de professionnalisation ne sont PAS
concernes (formation continue)

Les étudiants en stage ou séjour détudes a létranger restent
redevables

Méme lorsque votre
formation a lieu chez
un partenaire du
Cnam BFC, la CVEC

doit étre reglée sur
létablissement Cham
Belfort. Si vous étes
inscrit dans plusieurs
établissements, vous
ne payez quune

, ) seule fois..
Contribution Vie Etudiante
et de Campus



La CVEC — Contribution de
vie etudiante et de campus

Qui peut étre exonéré ?

Les boursiers sur critéres sociaux (exoneration automatique si la
notification de bourse a été recue)

Les benéficiaires d'une allocation annuelle dans le cadre des
aides specifiques

Les refugies et benéficiaires de la protection subsidiaire

Si vous navez pas encore recu votre notification de bourse, vous
devez dabord payer les 105 €. Le remboursement sera automa-
tique des reception de votre notification, sans démarche de votre
part.

Méme exonére, vous devez obtenir et fournir votre attestation
dacquittement.

Comment s'en acquitter ?

Rendez-vous sur cvec.etudiant.gouv.fr

Connectez-vous avec vos identifiants messervices.etudiant.
gouv.fr (ou créez un compte avec votre numero INE)
Recherchez létablissement Cnam Belfort lors du paiement
Reglez par carte bancaire ou en especes via le dispositif Nirio
Téléechargez votre attestation

Transmettez-la a votre responsable de formation Cnam BFC
AVANT votre inscription administrative

o0 s W

Sans attestation
CVEC valide : pas
dacces aux examens
ni délivrance de
dipléme. Votre
inscription est
consideree comme
irreguliere et entraine
un blocage pedago-
gique.

CVEC : https://cvec.etudiant.gouv.fr
Portail étudiant : https://messervices.etudiant.gouv.fr




La mission Handi’'Cnam

Le handicap ne doit jamais étre un frein a votre formation. Le
Cnam Bourgogne Franche-Comté sengage a rendre ses for-
mations accessibles a toutes et tous. Plus tét vous nous en
parlez, mieux nous pourrons vous accompagner.

Avant la formation : une analyse de vos besoins

Sivous étes en situation de handicap, nos référents Handi'Cnam
etudient avec vous :
Vos besoins specifiques liés a votre situation
Les dispositifs daides existants (financiers, humains, tech-
niques)
Les aménagements necessaires pour garantir votre acces a la
formation dans les meilleures conditions

Pendant la formation : des solutions adaptées

| Selon votre situation, le Cnam BFC peut mettre en place :
Des amenagements pedagogiques : temps majore aux exa-
mens, utilisation de lordinateur, placement au premier rang,
prise de notes adaptee
Des aménagements materiels : accés a une prise électrique,
chaise ergonomique, terminal braille, loupe grossissante
Un accompagnement individualisé et un suivi tout au long de

votre parcours
Une coordination avec les acteurs institutionnels : MDPH,

AGEFIPH, Cap emploi




La mission Handi’'Cnam

Le role des réféerents Handi'Cnam

Nos reférents handicap, présents dans les centres ou disponibles a
distance :
Vous assistent dans vos déemarches administratives (dossier
daménagement dexamens)
Facilitent les échanges avec les equipes pedagogiques et les
formateurs
Assurent le lien avec lentreprise en cas de stage ou dalter-
nance

Comment faire une demande daménagement ?

1. Contactez le réféerent handicap ou votre responsable de forma-
tion des la finalisation de votre inscription
Remplissez le dossier de demande daménagement
Obtenez un avis medical d'un meédecin agree par la CDAPH ou
LARS (ou a défaut, votre médecin traitant)

4. Retournez le dossier compléete le plus tot possible et dans les
délais communiqués par votre référent handicap.

5. Le Cnam BFC vous informe de la décision et communique les
amenagements aux equipes pédagogiques, sans divulguer
dinformations sur votre situation medicale

Référent handicap : bfc_handicap@lecnam.net
Handi'Cham BFC : https:// www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/accessibilite-handicap
Mon Parcours Handicap : https://www.monparcourshandicap.gouv.fr/etudes-superieures

Nattendez pas :
contactez le référent
handicap des votre
inscription, méme si
votre situation vous
semble mineure. Un
accompagnement
precoce est toujours
plus efficace.

Portail étudiant handicap : https:/www.etudiant.gouv.fr/fr/etudiants-en-situation-de-handicap-2059



Votre carte d'étudiant
des meétiers

La carte détudiant des métiers vous donne acces aux memes
avantages que les etudiants de lenseignement supérieur.
Valable sur lensemble du territoire national et pendant toute la
duree de votre contrat.

Ce qu'elle vous permet

Acces aux restaurants universitaires a tarif reduit

Reductions sur les transports en commun régionaux et natio-
naux (abonnements a tarif etudiant)

Entree gratuite dans les museées nationaux pour les moins de
26 ans

Tarifs préeféerentiels au cinéma, théatre, salles de sport et activi-
tés culturelles

Acces aux logements universitaires du CROUS

Aide au logement Loca-Pass

Qui peut l'obtenir ?

En contrat dapprentissage : la carte est délivrée automatique-
ment, sans déemarche de votre part

En contrat de professionnalisation : sous conditions — avoir
entre 16 et 25 ans, preparer une qualification inscrite au RNCP,
suivre une formation dau moins 12 mois

Le Cnam BFC vous la délivre dans les 30 jours suivant votre inscrip-
tion. Elle est renouvelée chaque année. En cas de rupture de
contrat, elle doit étre restituée a létablissement.

Pensez a présenter
votre carte systemati-
quement : transports,
sorties, restaurants...
les réductions ne
sont pas toujours
affichées, mais elles
existent presque
partout sur simple
presentation.



Se restaurer, se deplacer

En tant quétudiant, vous avez acces a des services qui facilitent
votre quotidien . restauration a tarif reduit, paiement simplifie et
aides au transport.

IZLY — le paiement sans contact

IZLY est le moyen de paiement dematérialise des CROUS. Il vous
permet de régler vos repas dans les restaurants et cafétérias
universitaires a tarif étudiant (a partir de 3,30 €). Accessible a tous
ceux qui se sont acquittes de la CVEC, IZLY fonctionne via une
application mobile, une carte ou un QR code.

Pour activer votre compte : izly.fr

Le CROUS

Le Centre régional des ceuvres universitaires et scolaires propose
de nombreux services aux etudiants au-dela de la restauration :
logement en résidence universitaire, bourses sur critéres sociaux,
aides sociales d'urgence, activités culturelles et sportives.

En tant quapprenti, vous bénéficiez de lacces aux services du

CROUS. Bourgogne
Franche-Comté

Toutes vos déemarches etudiantes (bourse, logement, CVEC) se font
depuis un portail unique : messervices.etudiant.gouv.fr

En tant quapprenti,
vous bénéficiez de
lacces aux services
du CROUS et a la
restauration universi-
taire a tarif réduit.

IZLY : https:/izly.fr
CROUS BFC : https:// www.crous-bfc.fr

Portail étudiant : https:/messervices.etudiant.gouv.fr



Se loger

Vous étes en alternance, en études et cherchez un logement ?
Plusieurs dispositifs existent pour vous aider.

1 Projet 2 Toits

1 Projet 2 Toits est un réseau de solutions d'hébergement pour les
jeunes en Bourgogne-Franche-Comte. Il propose des logements
temporaires ou alternés, adaptes a chaque situation (stage, emploi,
apprentissage), avec des conditions avantageuses :

Loyer toutes charges comprises

Deépdt de garantie reduit

Pas de frais dagence
Faites votre demande en ligne — un relais local vous accompagne- projet toits
ra pour trouver la solution adaptée a votre situation.

Les résidences CROUS

Le CROUS propose des logements en résidence universitaire a
proximité des campus. Les demandes se font via le Dossier social
etudiant (DSE) sur messervices.etudiant.gouv.fr, idéalement entre
janvier et mai pour la rentrée suivante.

Nattendez pas pour
vos demandes daide
au logement aupres
de la CAF : les aides

Les aides au logement

Selon votre situation, vous pouvez bénéficier daides au logement

de la CAF (APL ou ALS). La demande se fait directement sur caf.fr ne sont pas rétroac-
des lentrée dans votre logement. Nattendez pas : les aides ne sont tives au-dela de 3
mols.

pas retroactives au-dela de 3 mois.

Logement CROUS : https://messervices.etudiant.gouv.fr
Aides au logement : https:/ www.caf.fr




La carte Avantages Jeunes

Pour 10 €, accéedez a plus de 4 000 reductions et gratuités chez
2 700 partenaires dans toute la Bourgogne-Franche-Comte.
Une carte pensee pour tous les jeunes, quel que soit leur statut.

Ce qu'elle vous offre

Culture : cinémas, concerts, festivals, musees, abonnement
gratuit dans les bibliotheques et mediatheques partenaires
Sports et loisirs : piscines, salles de sport, parcs de loisirs, sports
d'hiver, activites de plein air

Vie quotidienne : auto-écoles, restauration, habillement, beau-
te, bien-étre, télephonie

Transports : réductions sur les TER Mobigo

Un bon dachat « Avantage Librairie » de 6 € chez un libraire
partenaire

Lacces a la Carte Jeunes Européenne (EYCA) pour 2 € au lieu
de 10 € — des avantages dans toute [Europe

Qui peut l'obtenir ?

Tous les moins de 30 ans, quel que soit votre statut : étudiant,
apprenti, jeune actif ou demandeur demploi. Les 17-18 ans peuvent
lobtenir gratuitement via leur crédit Pass Culture.

Comment se la procurer ?

En ligne sur avantagesjeunes.com (version papier avec livret de
CoupOoNS ou version numerique sur smartphone)
Dans les structures Info Jeunes de Bourgogne Franche-Comtée
Dans les 115 agences de la Banque Populaire

| Valable du 1er septembre au 31 aout.

10 € pour un an de

LA CARTE réductions partout en
AVANTAGES BFC — cest lun des
- JEUNES K meilleurs investisse-
ments de votre
2035 . 202° rentrée. Pensez aussi
a telecharger la Carte
Tia Code de 1ere connexion JL243 Jeunes Europeenne
"\ork AN pour profiter davan-
2 " @%i‘fi?‘%flﬁiwn tages dans toute

) infommm e BonasoNe ‘
r‘ %"“ [Europe

Carte Avantages Jeunes : https:// www.avantagesjeunes.com
Carte Jeunes Européenne : https://cartejeunes.fr
Info Jeunes BFC : https:/www.jeunes-bfc.fr




Mobilité nationale
et internationale

La mobilité nationale et internationale vous permet denrichir
votre parcours grace a une expérience dans un autre environ-
nement professionnel ou academique. Elle favorise louverture
culturelle, lautonomie et lemployabilite.

Les possibilités de mobilité

Séjours detudes a linternational — des sejours de courte durée
organises pendant la formation (cours, séminaires, visites
dentreprises) grace au réseau international du Cnam

Stage a létranger — une expérience professionnelle dans un
environnement international, valorisée sur le marché du travail

Le programme Erasmus+

Le Cnam BFC participe au programme Erasmus+ porté par le Cnam,
etablissement public. Ce programme de ['Union européenne
soutient la mobilite des étudiants dans lenseignement supérieur.
Dans ce cadre, les éléves ingenieurs peuvent effectuer une mobili-
té de stage dans un pays participant au programme, intégrée a leur
parcours de formation. La durée de mobilité doit étre de 60 jours
dactivité minimum, hors temps de voyage.

Il est egalement possible de bénéficier dune bourse Erasmus+ pour
une mobilité dans des pays partenaires situés en dehors de Union

europeenne,

Comment candidater ?

Les bourses Erasmus+ sont attribuees sur dossier par un comite de
sélection. Pour candidater, vous devez étre inscrit au Cnam BFC,
présenter un projet de stage cohérent avec votre formation et
constituer un dossier aupres de la réféerente mobilité internationale.

Erasmus+

Enrichit les vies, ouvre les esprits.

Référente mobilité internationale : Isabelle Labrosse
Contact : isabelle.labrosse@lecnam.net

La mobiliteé interna-
tionale est ouverte a
tous les apprenants
du Cnam BFC, pas
uniquement aux
eleves ingenieurs.
Parlez-en a votre
responsable de
formation ou contac-
tez directement la
référente mobilité.

Mobilité Cham BFC : https:// www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/mobilite-nationale-et-internationale




Emploi et carrieres

Le Cnam ne vous accompagne pas seulement pendant votre
formation. Des oultils existent pour préparer votre insertion
professionnelle et suivre lévolution des diplomeés.

Offres d'emploi et de stage

Le Cnam met a votre disposition une plateforme dediée aux offres
demploi et de stage. Vous y trouverez des annonces ciblées
correspondant a vos domaines de formation, proposees par des
entreprises partenaires du Cnam.

Les entreprises peuvent également y déposer leurs offres directe-
ment, ce qui vous donne accés a un vivier dopportunités en lien
avec les métiers préparés au Cnam.

L'Observatoire des études et carrieres

Le Cnam réalise chaque année des enquétes sur le devenir de ses
diplomes. LObservatoire des études et carriéres vous permet de

consulter:
Les taux de reussite par formation observatoire
Lévolution professionnelle des diplomeés (emploi, salaire, des études
secteur dactivité) & carriéres

Lappréeciation des enseignements par les eleves
La satisfaction globale des formations

Ces donnees sont utiles pour vous projeter dans votre avenir
professionnel et mesurer la valeur de votre dipldme sur le marché
du travail.

Consultez les resultats de Observatoire pour votre formation, cest un
argument concret a mettre en avant dans vos candidatures et entretiens.

Observatoire des études et carriéres : https://eleves.cnam.fr/l-observatoire-des-etudes-et-carrieres/
Nos chiffres clés : https:/~/ www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/quelques-chiffres




Egalité, respect
et communauté
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Egalité femmes-hommes
et mixité professionnelle

Legalite entre les femmes et les hommes, cest la possibilite de
choisir librement sa vie, ses etudes et son métier. Le Cnam BFC
sengage pour un environnement detude et de travail respec-
tueux, inclusif et egalitaire.

Pourquoi c'est important ?

Aujourd’hui encore, des inégalités persistent dans le monde profes-

. o . o . . L'égalite profession-
sionnel : écarts de remunération, sous-représentation des femmes

nelle, ca concerne

dans certaines filieres techniques, des hommes dans les métiers du tout le monde. Que
social ou du soin. Ces déséquilibres naissent souvent de stéréo- Yous Sz @

. C s . . alternance, en stage
types qui orientent les choix détudes et de carriere bien avant e b
lentrée dans la vie active. demploi, connaitre
Au Cnam BFC, la mixité et légalité professionnelle sont des valeurs R e e

o A ) les inegalités, ceest

fondamentales. Nous vous sensibilisons a ces enjeux tout au long déja agir.

de votre formation pour que vous deveniez acteurs du changement
dans votre futur environnement professionnel.

Ce que fait le Cham BFC

Le Cnam BFC met a votre disposition un florilege de ressources,
darticles, dillustrations et de formations concernant la mixité des
metiers, legaliteé professionnelle et la diversite. Ces sujets sont
abordés dans trois domaines : lécole, le travail et la sociéte.

Testez-vous!

LONISEP propose trois quiz pour tester vos connaissances sur
légalite filles-garcons, vous sensibiliser aux stéereotypes et mesurer
les avancees et le chemin qulil reste a parcourir.

3¢ ONISEP

Quiz égalite filles-garcons (ONISEP) : https:// www.onisep.fr/metier/les-quiz-de-l-egalite-filles-garcons
Guide égalité femmes-hommes : https://travail-emploi.gouv.fr
A la découverte des meétiers : https:// www.onisep.fr/decouvrir-les-metiers




Lutte contre
les discriminations

Toute forme de discrimination est interdite par la loi. Que ce soit
en centre de formation, en entreprise ou dans la vie quoti-
dienne, personne ne doit étre traite differemment en raison de
ce quil est.

La discrimination, c'est quoi ?

Une discrimination est un traitement déefavorable fondé sur un
critere prohibé par la loi. En France, 25 criteres de discrimination

sont reconnus, parmi lesquels : Lorigine, le sexe, lage, le handicap, Discriminer, cest un
. . . . . . délit. Vous avez le
lorientation sexuelle, lidentité de genre, lapparence physique, la droit détre traité
situation de famille, les opinions politiques, les convictions reli- équitablement en
gieuses, le lieu de résidence ou encore létat de santé. [oliEeliconsidiices
TN , , En cas de doute,
La discrimination peut prendre plusieurs formes : un refus dem- parlez-en — des
bauche, un traitement inégal en formation, des propos dégradants, dispositifs existent

pour vous ecouter et
vous proteger

une mise a lécart ou un refus de service.

Que faire si vous étes victime ou témoin ?

| Vous pouvez agir a plusieurs niveaux :
En parler a votre responsable de formation ou a la direction du
Cnam BFC
Contacter la plateforme nationale antidiscriminations au 39 28
(du lundi au vendredi, 9 h - 18 h), par tchat ou par teléphone.
Service accessible aux personnes sourdes et malentendantes
Saisir le Defenseur des droits, autorité indéependante qui peut
VOous accompagner, enquéter et intervenir

Lengagement du Cham BFC

Le Cnam BFC promeut légalité des chances et veille a ce que
chaque éeleve soit accueilli, forme et évalué sans aucune distinction
liee a ses origines, sa situation personnelle ou son parcours. Tout
mangquement constate peut faire lobjet dun signalement auprés de
la direction.

Plateforme antidiscriminations — 39 28 : https://www.antidiscriminations.fr
Défenseur des droits : https://www.defenseurdesdroits.fr
Egalitée femmes-hommes — gouvernement : https://egalite-femmes-hommes.gouv.fr/accueil




Lutte contre
le harcelement

Le harcélement, quil soit moral, sexuel ou quil prenne la forme
dagissements sexistes, est un delit. Au Chnam comme en entre-
prise, aucune situation de ce type ne doit étre toléree.

De quoi parle-t-on ?

Le harcelement peut se manifester de differentes manieres :
Le harcelement moral : propos ou comportements répétés qui

degradent vos conditions de travail ou d'études et portent Vous navez pas a
atteinte & votre dignité LelSiEr LS SR
9 qui vous met mal a
Le harcelement sexuel : propos ou comportements a connota- laise. En parler, ceest
tion sexuelle imposés de fagon répétée, ou toute forme de deja agir. Le signale-
. , , . ment est confidentiel
pression grave exercee dans le but dobtenir un acte de nature et ne vous expose a
sexuelle aucune sanction.

Les agissements sexistes : tout comportement lie au sexe d'une
personne ayant pour objet ou pour effet de porter atteinte a sa
dignité ou de créer un environnement intimidant, hostile ou
offensant
Ces comportements sont passibles de sanctions penales, confor-
mément au Code du travail (articles L1153-1 a L1153-6) et a la loi du
2 mars 2022 visant a combattre le harcelement scolaire.

Comment signaler ?

Sivous étes victime ou témoin de harcélement, en centre de
formation ou en entreprise :

Parlez-en a votre responsable de formation

Contactez la direction du Cnam BFC

Saisissez la cellule StopViolence du Cnam par mail
Votre sighalement sera traité avec discretion et dans le respect de
la confidentialite.

Contact cellule StopViolence : stopviolence@cnam.fr
Numeéro national violences : 39 19
Guide du Ministére du Travail — Harcelement sexuel et agissements sexistes : https://travail-emploi.gouv.fr




Santeé et prevention

La santé est notre bien le plus precieux. Cest un capital a
préserver des le plus jeune age, car certains problemes de
sante evitables peuvent avoir des consequences tout au long
de la vie.

Vos fiches santé

Le Cnam met a votre disposition un recueil de fiches santé, téle-
chargeable sur 'ENF. Il aborde six thematiques essentielles :
La santé mentale — repérer les signes, demander de laide
Les substances psychoactives et les conduites addictives —
comprendre les risques, trouver du soutien
Lenvironnement — les effets sur votre santé au quotidien
Lalimentation et lactivité physique — les bases pour un équi-
libre durable
La prévention des maladies infectieuses — gestes barrieres,
vaccinations
La vie sexuelle et affective — consentement, contraception,

depistage

Santeé au travail

Comme évoqué dans la section « Santé et sécurité au travail »
(page 18), nous vous rappelons que votre employeur est tenu
dassurer votre securité et de proteger votre sante physique et
mentale sur le lieu de travail. En cas daccident de travail, de trajet
ou de maladie professionnelle, prévenez immediatement votre
responsable hiérarchique et votre responsable de formation au
Cnam BFC.

Nattendez pas daller mal pour vous informer. Parcourez les fiches
santé sur 'ENF et identifiez les ressources autour de vous — me-
decin du travail, services de santé universitaire, associations
locales.

Fiches santé : https://lecnam.net (rubrique « Mes documentations »)
Santé et sécurité au travail : https:/www.ameli.fr




Transition ecologique
Comprendre et agir

Le Cnam sengage dans la transition ecologique et vous donne
les cles pour intégrer ces enjeux dans votre parcours profes-
sionnel.

Un module gratuit pour tous les inscrits au Cham

L'Ecole des transitions écologiques du Cnam propose lunité den-
seignement « Enjeux des transitions écologiques : comprendre et

agir » (TED001), gratuite et accessible entierement a distance. _
Ce module est gratuit

Ce module aborde en trois séquences : et accessible a

Les sciences de lenvironnement — déréglement climatique, distance — profi-

biodiversite. limit lanétair tez-en pendant votre
iodiversite, limites planétaires formation au Cnam.

Les sciences humaines et sociales — enjeux politiques, écono- Cest une compé-

miques et sociologiques de la transition tence de plus en plus

) ) ) i L recherchée par les
Atténuation et adaptation — les leviers daction concrets dans employeurs, quel que
votre vie personnelle et professionnelle soit votre domaine.

Les séances sont courtes (45 a 90 min), animeées par des spéecia-
listes et accessibles en direct ou en differe.

Aller plus loin

Le Cnam BFC propose eégalement le Certificat de compétence «
Les transitions ecologiques dans les pratiques professionnelles »,
une formation diplémante pour approfondir ces enjeux et les
integrer concretement dans votre secteur dactivite.

Transition
écologique

Module gratuit TEDOO1 : https://lecnam.net
Ecole des transitions écologiques : https://formation.cnam.fr/ecole-des-transitions-ecologiques-1427875.kjsp
Certificat Cham BFC : https:// www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/diplomes/chimie-vivant-sante/certifi-

cat-de-competence-les-transitions-ecologiques-dans-les




Communaute
et communication

Le Cnam BFC, cest aussi une communaute. Restez informes,
participez et contribuez a faire vivre votre formation et votre
établissement.

Suivez-nous sur les réseaux sociaux

LinkedIn : Cnam Bourgogne-Franche-Comte

Facebook : @cnambfc

Instagram : @cnambfc

YouTube : Cham Bourgogne-Franche-Comtée
Abonnez-vous, commentez, partagez et taguez ! Vous contribuez a
la visibilite de votre formation et profitez des annonces et offres
diffusees.

Témoignez et participez

Témoignages — nous pouvons vous interviewer ou vous filmer
pour inspirer de futurs éleves. Votre parcours compte !

Salons et JPO — rejoignez-nous pour echanger avec de futurs
etudiants et partager votre expérience

Film ton job — participez au concours vidéo de I[ANAF et faites
connaitre votre métier en 2-3 minutes. De nombreux lots a
gagner (MacBook Air, iPhone, séjour Center Parcs..), cerémonie
de remise des prix a Paris et finale européenne a Bruxelles

Donnez votre avis

Des enquétes de satisfaction ont lieu 1 a 2 fois par an. Elles parti-
cipent a lamélioration continue de nos formations. Votre retour est
essentiel — prenez le temps d'y répondre.

Film ton job : https://filmetonjob.fr
Site Cnam BFC : https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr

Tenez-nous au
courant de vos
projets, evenements
et temps forts !
Partagez vos photos,
VoS réussites et vos
initiatives — nous les
relayons sur nos
réseaux.




Contact utiles

Retrouvez ici les contacts essentiels pour votre parcours au
Cnam BFC. Pour les contacts spécifiques a votre formation et a
votre site, reportez-vous a votre fiche formation.

Contacts Cham BFC

Contact général : bfc_contact@lecnam.net

Referents handicap (Arnaud Le Gall & Véronique Ducourneau) :
bfc_handicap@lecnam.net

Mobilite internationale (Isabelle Labrosse) : isabelle.labrosse@
lecnam.net

VAE : bfc_vae@lecham.net

Assistance numeérique ENF : BFC_assistance.ENF@lecnam.net

Vos centres Cham BFC

Belfort : 03 84 58 33 10 — bfc_belfort@lecnam.net

Besangon : 03 81 40 27 28 — bfc_besancon@lecnam.net
Chalon-sur-Sadéne : 03 85 46 04 65 — bfc_chalon@lecnam.net
Dijon : 03 80 65 46 93 — bfc_dijon@lecnam.net

Dole: 03 39 52 01 09 — bfc_dole@lecnam.net

Montbéliard : 03 84 58 33 10 — bfc_montbeliard@lecnam.net
Nevers : 03 85 46 04 65 — bfc_nevers@lecnam.net

Vesoul: 09 74 13 46 09 — bfc_vesoul@lecnam.net

Nos centres en detail :
https./www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/centres

Liens essentiels

Site Cnam BFC : https./www.cnam-bourgognefranchecomte.fr
ENF : https./lechnam.net

Assistance en ligne : https://assistance-numerique.cnam.fr
Diplomation : https:/diplome.cnam.fr

CVEC : https.//cvec.etudiant.gouv.fr

Portail etudiant : https.//messervices.etudiant.gouv.fr

CROUS BFC . https./www.crous-bfc.fr

Numeéros d'aide

Violences, harcelement : 39 19

Antidiscriminations : 39 28

Bien-étre etudiant : 3040

Urgences : 15 (SAMU) — 17 (Police) — 18 (Pompiers)
Urgence européenne : 112




Autres modalités
d’enseignement
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La formation a distance
(EAD)

Le Cnam propose une large partie de son offre de formation a
distance, vous permettant de vous former a votre rythme, en
toute autonomie, depuis votre domicile ou votre lieu de travail

Comment ¢a fonctionne ?

La formation a distance repose sur la plateforme Moodle, acces-
sible depuis 'ENF. Vous pouvez :
Acceder aux ressources pedagogiques : supports de cours,
exercices, etudes de cas, vidéos, bibliographies
Communiquer avec les enseignants et les autres apprenants
via forums, messagerie, chat et visioconférence
Travailler a votre propre rythme, en autonomie
Les examens de validation peuvent étre organisés en presentiel
dans le centre Cnam BFC le plus proche ou a distance, selon les
modalités de chaque unité denseignement.

Ce quiil faut pour réussir

Une bonne autonomie : la formation a distance exige de sorga-
niser, de gerer son temps et de travailler regulierement

Des compétences de base en bureautique : ouvrir et éditer des
documents, naviguer sur internet, envoyer des mails

Un acces a internet et un ordinateur

Offre nationale EAD : https://formation.cnam.fr
EAD Cnam BFC : https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/enseigne-
ment-distance-ead

Loffre nationale de
formation a distance
du Cnam est acces-
sible depuis la
Bourgogne
Franche-Comté. Nos
centres en region
sont a votre écoute
pour vous accompa-
gner.



La formation continue

Vous étes salarie, demandeur demploi ou en reconversion ? Le
Cnam BFC propose des formations accessibles en cours du
soir, en journée ou en format hybride, compatibles avec une
activite professionnelle.

Comment ¢a fonctionne ?

Les cours ont lieu en présentiel dans les centres Cham de la region.
Selon les formations, ils sont organisés en cours du soir, en journée
ou en séminaires regroupeés. La présence physique est obligatoire
— aucun cours n'est enregistreé ou diffuse en ligne.

Vous pouvez vous inscrire a des unites denseignement (UE) a la
carte, a votre rythme, pour construire progressivement un dipldme.
Vos acquis sont capitalisables d'une année sur lautre.

Financer votre formation

| Plusieurs dispositifs de financement sont mobilisables : y
. ous ne savez pas
Le Compte personnel de formation (CPF) quelﬁnancemepnt

Le plan de développement des compétences de votre em- mobiliser ? Contactez
le centre Cnam le

ployeur

. plus proche — nos
Le financement par France Travail (pour les demandeurs équipes vous
demploi) accompagnent dans
Lautofinancement, avec possibilite de paiement échelonné forsr;?grtage v

Formation continue : https:// www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/forma-

tion-en-presentiel
Mon compte formation : https://www.moncompteformation.gouv.fr



Valoriser votre expérience
(VAE / VAPP / VES)
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Au-dela de la formation classique, le Cnam propose trois
dispositifs permettant de faire reconnaitre vos acquis profes-
sionnels et personnels.

La VAE — Validation des acquis de l'expérience

La VAE vous permet dobtenir tout ou partie d'un dipldome du Cnam
a partir de votre expérience professionnelle, salariee, non salariée
ou bénévole, en rapport direct avec le diplome vise.

La démarche sorganise en plusieurs étapes : participation a une
reunion dinformation collective, entretien de recevabilité avec un
conseiller, puis un accompagnement personnalisé de 20 heures
pour constituer votre dossier. Celui-ci est ensuite soumis a un jury
compose denseignants et de professionnels.

La VAPP — Validation des acquis professionnels
et personnels

La VAPP vous permet dentrer dans une formation certifiante du
Cnam sans posseder le dipldome normalement requis. Vos acquis
professionnels et personnels sont évalues pour déterminer si vous
pouvez suivre la formation visee.

La VES — Validation des études supérieures

La VES permet de faire reconnaitre des études supérieures déja
validées dans un autre établissement pour obtenir tout ou partie
d'un dipldme du Cnam, sans avoir a suivre les enseignements
correspondants.

~ W

Contact VAE : bfc_vae@lecnam.net
Infos VAE : https:// www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/VAE

La validation partielle
est possible. Si vous
ne remplissez pas
tous les criteres, le
Cnam BFC vous
orientera vers les
enseignements
complémentaires
necessaires
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