
CONSERVATOIRE NATIONAL DES ARTS ET MÉTIERS

La formation dès aujourd'hui, et tout au long de la vie.

DIPLÔME
Diplôme d'établissement Master of Science in
Management parcours Sustainable Development and
Quality Management 

Code : DET1004A

Déployabilité
Package : Formation pouvant se suivre en
s'inscrivant à un "package" (groupe
d'enseignements indissociables)

Méthodes pédagogiques

Les enseignements théoriques, couplés à des mises en application en travaux dirigés et travaux
pratiques sur matériels et logiciels métiers permettront une professionnalisation rapide. L'espace
numérique de formation du Cnam (Moodle) permet à chaque enseignant de rendre accessible des
ressources spécifiques à ses enseignements. Des modalités plus détaillées seront communiquées au
début de chaque cours.

MENTIONS OFFICIELLES

Informations complémentaires
Type de diplôme
Diplôme d'établissement Niveau V

Code du parcours
DET1004

Niveau d'entrée : Aucun 
Niveau de sortie : Aucun
ECTS : 130

https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/taxonomy/term/9760


Modules d'enseignement

Business Ethics and Due Diligence
Career Management
Consulting and Change Management
Corporate Social Responsibility
E - Business
Environment International Law and Institutions
Environmental Management System
Finance
Financial Accounting
French for Business 1
French for Business 2
French Language (Français langue étrangère)
Human Resources Management
Integrated Management Systems

Interactive Group Project
Management Accounting
Management of the firm
Management of the firm (part 2)
Marketing
Organization Theory
Orientation and Integration
Professional Experience and Master Thesis
Prospective towards Sustainability
Quality Management Principles and Tools
Risk Management
Safety and Health at work
Social Business Sustainable Finance
Sustainable Development

Blocs de compétences

Un bloc de compétences est constitué d'un ensemble d'Unités qui répond aux besoins en formation de
l'intitulé du bloc.
Les unités ci-dessus sont réparties dans les Blocs de compétences ci-dessous.
Chaque bloc de compétences peut être validé séparément.
Information non disponible, pour plus d'information veuillez contacter le Cnam

https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/index.php/unites/strategies/business-ethics-and-due-diligence
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/index.php/unites/strategies/career-management
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/index.php/unites/strategies/consulting-and-change-management
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/index.php/unites/strategies/corporate-social-responsibility
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/index.php/unites/strategies/e-business
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/index.php/unites/strategies/environment-international-law-and-institutions
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/index.php/unites/strategies/environmental-management-system
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/index.php/unites/strategies/finance
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/index.php/unites/strategies/financial-accounting
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/index.php/unites/strategies/french-business-1
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/index.php/unites/strategies/french-business-2
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/index.php/unites/strategies/french-language-francais-langue-etrangere
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/index.php/unites/strategies/human-resources-management
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/index.php/unites/strategies/integrated-management-systems
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/index.php/unites/strategies/interactive-group-project
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/index.php/unites/strategies/management-accounting
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/index.php/unites/strategies/management-firm
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/index.php/unites/strategies/management-firm-part-2
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/index.php/unites/strategies/marketing
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/index.php/unites/strategies/organization-theory
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/index.php/unites/strategies/orientation-and-integration
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/index.php/unites/strategies/professional-experience-and-master-thesis
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/index.php/unites/strategies/prospective-towards-sustainability
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/index.php/unites/strategies/quality-management-principles-and-tools
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/index.php/unites/strategies/risk-management-0
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/index.php/unites/strategies/safety-and-health-work
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/index.php/unites/strategies/social-business-sustainable-finance
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/index.php/unites/strategies/sustainable-development
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/contact
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