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DIPLOME
Mastére spécialisé (label conférence des grandes
écoles) économie et gestion de la santé

Code : MSO700A

—):l Niveau d'entrée : Bac + 5 Déployabilité
=> Niveau de sortie : Aucun Package : Formation pouvant se suivre en
ECTS : 75 s'inscrivant a un "package" (groupe

d'enseignements indissociables)

Objectifs pédagogiques

Pour assurer une meilleure compréhension des mécanismes socio-économiques qui interagissent au
sein du systéme de santé, nous proposons une formation innovante et de haut niveau.

Notre Mastére Spécialisé en Economie et Gestion de la Santé (label Conférence des Grandes Ecoles) a
comme objectif de permettre aux managers, cadres et dirigeants du secteur sanitaire et médico-social,
de piloter une organisation, une équipe, un projet dans un environnement de plus en plus complexe : e-
santé, expérience patient, management agile et humaniste des équipes et des activités médicales et
paramédicales, analyse du capital immatériel, évaluation médico-économique, etc.

Compétences et débouchés

Conduire une réflexion prospective au sujet du management des organisations de santé sur les thémes
de la e-santé, du développement durable et de la responsabilité sociétale, de la bientraitance et de la
qualité de vie au travail, de 'éthique et du management dans la complexité, etc.

Manager, organiser et piloter le changement au sein des organisations de santé : audit, diagnostic,
projet, évaluation des impacts, indicateurs et tableaux de bord, organisation de la coopération des
équipes et de l'agilité de l'organisation, etc.



Comprendre les enjeux économiques des politiques de santé : régulation des systémes de santé et
promotion de lefficacité et de 'équité, réformes et critéres d’évaluation des politiques publiques dans
le champ de la santé.

Réaliser une analyse micro-économique des systémes de santé grace a 'étude de U'offre et de la
demande a l'aide des outils économiques ainsi que l'étude des principales réformes.

Pratiquer une évaluation médico-économique grace aux analyses colt-efficacité et colt-utilité, aux
modeles statistiques, aux analyses d’impact budgétaire et aux systémes d’information médico-
économiques.

Réaliser une analyse comptable et financiére des services et des établissements sanitaires et médico-
sociaux : colts complets, marge et les colts partiels, méthode ABC, controle de gestion, diagnostic et
pilotage financier, etc.

Connaitre le droit et les institutions de notre systéme de santé : action de I'Etat, structures d’appui,
institutions du systéme de santé, modes de financement, systeme de protection sociale, droit des
usagers.

Méthodes pédagogiques

Les enseignements théoriques, couplés a des mises en application en travaux dirigés et travaux
pratiques sur matériels et logiciels métiers permettront une professionnalisation rapide. L'espace
numeérique de formation du Cnam (Moodle) permet a chaque enseignant de rendre accessible des
ressources spécifiques a ses enseignements. Des modalités plus détaillées seront communiquées au
début de chaque cours.

Prérequis et conditions d'acceés

Etre titulaire d’un dipldme de niveau bac+5 ou équivalent.

MENTIONS OFFICIELLES

Date d'enregistrement au RNCP
01/09/2023

Date de l'échéance de l'enregistrement au RNCP
31/08/2029

Mots-clés

Santé : gestion

Gestion hospitaliere

Etablissement de santé

Politigue de santé

Systéme de santé

Evaluation des politigues de santé



https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/taxonomy/term/8483
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/taxonomy/term/8482
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/taxonomy/term/9187
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/taxonomy/term/1974
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/taxonomy/term/8664
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/taxonomy/term/8481

Information des patients

Régulation du systéme de santé

Risque médical

conduite de projet

Qualité totale

Informations complémentaires
Type de diplome
Mastére spécialisé (label conférence des grandes écoles)

Code NSF
331 - Santé

Codes ROME

Directeur / Directrice de centre hospitalier[K1403]
Responsable d'établissement de santé[K1403]

Directeur / Directrice d'établissement médicosocial[K1403]

Formacode
Direction établissement médico-social [44047]
Gestion hospitaliére [43426]

Code du parcours
MSO700A

Modules d'enseignement

iere annee
— Management des organisations de santé —> Systémes de santé et cadre juridigue des
— Panorama du systéme de santé et des établissements

établissements sanitaires et médico-sociaux

2eme annee

—> Big data et fouille de données en santé —> Gestion des ressources humaines et

—> Comptabilité analytigue des établissements de stratégigues en établissements sanitaires et
santé médico-sociaux

—> Conduite du changement dans les —> Méthodes d'évaluation d'impact des politiques
établissements de santé publiques appliquées a la santé

—> Evaluation médico-économique appliquée —> Stratégies des établissements

— Fondamentaux d'économie de la santé —> These professionnelle



https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/taxonomy/term/9558
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https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/taxonomy/term/1250
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/taxonomy/term/9168
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/taxonomy/term/14891
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/index.php/unites/sante-solidarite/management-des-organisations-de-sante
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/index.php/unites/sante-solidarite/panorama-du-systeme-de-sante-et-des-etablissements-sanitaires-et-medico
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/index.php/unites/sante-solidarite/panorama-du-systeme-de-sante-et-des-etablissements-sanitaires-et-medico
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/index.php/unites/sante-solidarite/systemes-de-sante-et-cadre-juridique-des-etablissements
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/index.php/unites/sante-solidarite/systemes-de-sante-et-cadre-juridique-des-etablissements
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/index.php/unites/sante-solidarite/big-data-et-fouille-de-donnees-en-sante
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/index.php/unites/sante-solidarite/comptabilite-analytique-des-etablissements-de-sante
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/index.php/unites/sante-solidarite/comptabilite-analytique-des-etablissements-de-sante
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/index.php/unites/sante-solidarite/conduite-du-changement-dans-les-etablissements-de-sante
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/index.php/unites/sante-solidarite/conduite-du-changement-dans-les-etablissements-de-sante
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/index.php/unites/sante-solidarite/evaluation-medico-economique-appliquee
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/index.php/unites/sante-solidarite/fondamentaux-deconomie-de-la-sante
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/index.php/unites/sante-solidarite/gestion-des-ressources-humaines-et-strategiques-en-etablissements
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https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/index.php/unites/sante-solidarite/methodes-devaluation-dimpact-des-politiques-publiques-appliquees-la-sante
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/index.php/unites/sante-solidarite/methodes-devaluation-dimpact-des-politiques-publiques-appliquees-la-sante
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/index.php/unites/sante-solidarite/strategies-des-etablissements
https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/index.php/index.php/unites/sante-solidarite/these-professionnelle

Blocs de compétences

Un bloc de compétences est constitué d'un ensemble d'Unités qui répond aux besoins en formation de
lintitulé du bloc.

Les unités ci-dessus sont réparties dans les Blocs de compétences ci-dessous.

Chaque bloc de compétences peut étre validé séparément.

Information non disponible, pour plus d'information veuillez contacter le Cham



https://www.cnam-bourgognefranchecomte.fr/contact
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