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\ ’1-:ure national des arls el métiers [CNAM] pour déve
lopper de nouvelles formabions sur son termitoine qui
répondent aux besons en compétences des enfreprises
locales, ouvrant ains des opporunités demplol et de mobi
lité professionnelle. rand établizzement public densaigne
ment supénieur dapus plus de 220 ans, le CHAM propose
des dipldmes reconnus e un véntable passeport tout au
long de la we.
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MNouveauté >»> Formation

Une antenne au centre-ville

Mee du programme développs par ke CHNAM « Coewr des
temioires = labellisé coeur de ville et temmitoires dindustnie,
cefte antenne siuée place du Trau, assure la mission din
formation et daccompagnement auprés des publcs de
ftout Age. Scolares, éudiants, apprentis, demandeurs d'am
ploi, professions libérales, personnes en situation de re-
conwversion, salanss dégirews dennichr leurs compétences,
fuburs entrepreneurs, tous wous serey les biervenus. Car le
CMAM a cette particulanté de vous fomer tout au long de
wodre vie, quel gue soit votre &ge, volre ongine sociale, voltre
bagage anbéneur ef vatre lieu de eeidence.

Quelgues chiffres TEPE 0

Age: 18464 ans

Sexe : 52% femmes - 48% hommes - 71 % enre
cherche demploi

Salariés ayant évolué dans leur fonction - 877 %
Demandeurs d'emploi ayant retrouve un em-
phoi - 63,8 %

Demandeurs d'emploi ayant créé leur entre-
prise: 234 %

Implantation progressive

Al sitomne A1 a e lieu la premiére rentrée de la licence
professionnelle « gestion de paie » avec pour parenaire,
le GRE 1A ChA de Haute Sadne. 188 la rentrée de 20022, &
l'automne prochain, une licence professionnelle en metro
logee, en partenanat avec le GREIA et le lyoée Belin, sera
dispensée. bat prévu également le déploiernent du 1itre
tritrepreneur de Petite Entreprse (1EPE). Crée il w a une di
zaine fannées, ce parcours de formation a permis & 91%
de ges dipldmés de constater une évolution de leur salaire
de 30 % environ, et 31,7 % des détenteurs du 1 EPE dirigent
mgourndhui une entreprise. [Yautres projets vermont le jour,
dont des formations & destination des publics décrocheurs
avec une offre de formation BAG +1 qui permetira de ga
amer en competences el de facliter Ninsertion profession
relle. |
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