
CONSERVATOIRE NATIONAL DES ARTS ET MÉTIERS

La formation dès aujourd'hui, et tout au long de la vie.

Licence Professionnelle - Métiers des ressources
naturelles et de la forêt

NOM COMPLET DU DIPLÔME
Licence professionnelle Sciences, technologies, santé mention Métiers des
ressources naturelles et de la forêt

Code : LP14300A

Niveau d'entrée : Bac + 2 
Niveau de sortie : Niveau 6 (Licence, Licence
LMD, licence professionnelle, Maîtrise)

Durée : 1 an
Durée en nombre d'heures : 1780 heures

dont 590 heures en formation
dont 1190 heures en entreprise

ECTS (diplôme) : 60

 Contact formation : bfc_licence-CF@lecnam.net



• 
• 





En partenariat avec

CFAA CFPPA 

Centres

Renseignements administratifs
et inscription : Centre Cnam de
Dole
Lieu d'enseignement : CFAA du
Doubs / CFPPA Chateaufarine 

Mentions officielles

Code RNCP
40461

Mots-clés

Filière agro-alimentaire

Produit agricole

Type de diplôme
Licence professionnelle

Code NSF
213p - Gestion de la forêt,
des espaces naturels, des
exploitations forestières et
des activités de pêche

Codes ROME
Conseiller forestier /
Conseillère forestière[A1301]

Formacode
Exploitation forestière
[21042]

Code du parcours
LP14300A

Les frais pédagogiques de
la formation sont pris en
charge par les entreprises
et/ou les OPCO.

Objectifs pédagogiques

Cette formation a pour objectif de formation des techniciens
forestiers  aux  métiers  du  conseil  en  gestion  forestière,  de
chargé  de  projet  en  gestion  forestière  ou  de  technico-
commerciaux.
-Sylviculture:  connaissance  de  la  biologie,  l’état  de
l’écosystème  forestier,  la  caractérisation  des  milieux  par  la
typologie des stations forestières
-Connaissance  de  l’entreprise  :  approche  systémique  de
l’entreprise forestière et des systèmes forestiers
-Connaissance des politiques forestières et du monde rural. -
Economie agricole.
-Connaissances techniques en gestion forestière
-Anglais scientifique et technique.

Compétences et débouchés

- Réaliser le diagnostic des milieux forestiers de l’exploitation
forestière et de l’entreprise forestière.
-  Réaliser  un  suivi  technique  pour  proposer  des  solutions
d’amélioration ou de résolutions de problèmes.
-  Maîtriser  les  logiciels  de  bureautique  pour  réaliser  une
présentation de résultats grâce à des outils adaptés.
-  Intervenir  dans  les  techniques  de  commercialisation  des
produits.
-  Utiliser  l’anglais  technique  dans  des  échanges
internationaux.
- Identifier les attentes des acteurs de la filière forestière afin
de les accompagner dans leur prise de décision
- Participer à la gestion collective de projet.

Méthodes pédagogiques

Les  enseignements  théoriques,  couplés  à  des  mises  en
application  en  travaux  dirigés  et  travaux  pratiques  sur
matériels  et  logiciels  métiers  permettront  une
professionnalisation rapide. L'espace numérique de formation
du  Cnam  (Moodle)  permet  à  chaque  enseignant  de  rendre
accessible  des ressources spécifiques à  ses enseignements.
Des modalités plus détaillées seront communiquées au début
de chaque cours.

Prérequis et conditions d'accès



Formation ouverte aux
personnes en situation de
handicap (à étudier avec la
mission handicap du
centre).

Cette formation est ouvertes aux élèves titulaires de :
- L2 science et vie de la terre
- L2 géographie aménagement du territoire
-  d'un  BTSA  gestion  forestière  (environ  370  par  an  sur  la
France  entière  réparties  dans  14  établissements,  sources
Chlorofil)
- d’un BTSA gestion et protection de la nature
- DUT génie biologique option génie de l’environnement
- D’un BTSA technico-commercial produits de la filière forêt
bois.
- BTS Gestion et maitrise de l’eau
Ou autres BTSA et BTS présentant un projet professionnel en adéquation avec la formation.
Pour  la  formation  continue,  tous  salariés  exerçant  dans  le  secteur  de  la  production  forestière,
exploitations publiques ou privées.
Avoir une certification en transition écologique pour un développement soutenable (TEDS) ou être
inscrit à l'UE TED001 (dérogation possible selon le diplôme Bac+2).

Programme

Modules d'enseignement

Année 1

Analyse de l'environnement technico-
économique, écologique et social de l'entreprise
forestière et rurale
Anglais de spécialité
Connaissance de la forêt et de ses produits
Diagnostic de la propriété forestière
Enjeux des transitions écologiques: comprendre
et agir

Gestion de projet en situation de conseil en
gestion forestière
Le conseil en gestion forestière
Les leviers techniques d'action du conseil en
gestion forestière
Outils de communication et du conseil
Période en entreprise
Projet tuteuré
Unité d'accompagnement
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